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fiir Bildung 2025

Bildung ist unsere wichtigste Ressource. Wir Arbeit-
geber engagieren uns daher kontinuierlich und nach- \
haltig mit eigenen Initiativen und Konzepten fir eine
bessere Bildung in Deutschland. Seit tiber 25 Jahren DEUTSCHER
ist der Deutsche Arbeitgeberpreis flr Bildung ein
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zentraler Baustein dieses Engagements.

Mit jahrlich wechselnden Schwerpunktthemen zeich-
nen wir Bildungseinrichtungen aus, die mit ihrer
Arbeit das Bildungssystem verbessern und Vorbild

" ungs . Ver DEUTSCHER
fiir andere sein konnen. Damit wollen wir einen
Beitrag leisten, um Engagement entlang der Bildungs- ARBEITGEBERPREIS

kette sichtbar zu machen und erfolgreiche Konzepte . .

in die Flache zu tragen.
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Im Sozialraum der Dortmunder Nordstadt legt die
Kita den Fokus auf die Bedurfnisse der Kinder und
ihrer Familien. Die Kinder stehen im Mittelpunkt und
bringen sich ein: im woéchentlichen Kinderparla-
ment, auf der »Starkmacherstrake« oder in einem
der vielen kreativen Projekte wie dem Podcast »Du
hast Rechte — ich aber auch«. Die Einrichtung ist
lokal gut vernetzt und arbeitet eng mit externen
Partnern zusammen. Auch der Umgang mit digitalen
Medien wird getibt. Die Kinder erleben in der Kita
Linener Strake, dass ihre Stimme zdhlt und dass
sie mitgestalten diirfen, unabhangig von Herkunft,
Fahigkeit oder Sprache. So wachsen sie zu empathi-
schen, verantwortungsbewussten und aktiven Men-
schen heran — bereit, die Gesellschaft mitzugestalten.

FABIDO Familienzentrum Liinener StraRe
Dortmund

Grundschule auf dem Siisteresch
Schiittorf

Sonderberufsschule/Sonderberufsfachschule
am Berufsbildungswerk Mosbach-Heidelberg

Europa-Universitédt Viadrina
Frankfurt (Oder)

In der Grundschule auf dem Siisteresch wird die
freiheitlich-demokratische Haltung als Wurzel des
Miteinanders verstanden und im Schulalltag gelebt.
Konflikte werden als Teil des Zusammenlebens
betrachtet, aufgeschlossen angegangen und nach
einvernehmlichen Wertvorstellungen geldst. Die
Entscheidungsfindung im Schulalltag ist einer parla-
mentarischen Demokratie nachempfunden mit
Klassenrat und Schilerparlament.

Die Sonderberufsschule/Sonderberufsfachschule
am Berufsbildungswerk Mosbach-Heidelberg zeigt,
wie Demokratiebildung gezielt fir junge Menschen
mit besonderem Forderbedarf gelingen kann. Demo-
kratie wird praktisch erfahrbar bei Besuchen politi-
scher Institutionen, im Austausch mit Abgeordneten
oder in Projekten wie Juniorwahl, Anne-Frank-Tag
und »Fake News«-Wochen.

Internationale Demokratie-Seminare und eine leben-
dige Faculty Learning Community stehen im Zent-
rum des Ansatzes der Europa-Universitat Viadrina
Frankfurt (Oder). Die Studierenden verbessern durch
Dialog und produktiven Dissens ihre Argumentations-
fahigkeit und Verantwortungsbereitschaft.




